EMPLOYE VENTE SPECTALISE (OPTION B) %

rme le client. Il présente
merciales des produits,
| propose des services
ue a la fidélisation de
la réception, a la
its et, le cas échéant,

e Disponibilité
e Dynamisme
e Capacité de travail en équipe

PROGRAMME DE FORMATION

[ ENSEIGNEMENT GENERAL \ (ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL\
o Réception et mise en place des produits
e Francais e Présentation marchande
e Histoire/Géographie e \Vente
e Mathématiques e Animation
e LV1 Anglais e Economie/Droit
e Education physique et sportive e Prévention/Santé/Environnement

e Education artistique

K j Qrojet et accompagnement individualisé j

PERIODES DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

L>¢éleve doit effectuer 16 semaines en entreprise, réparties sur les 2 années du cycle
de formation pour :

e Acquérir une meilleure connaissance du monde professionnel.

e Acquérir, valider et mettre en pratique des compétences.

e Capitaliser de ’expérience afin de construire son projet.

e Sintégrer dans une équipe de travail.

DEBOUCHES

PARCOURS DE FORMATION

e Adjoint manager de rayon
Term BAC e BAC PRO COMMERCE
PRO

SECTEURS D’ACTIVITES

i Insertion monde
BAC PRO professionnel

Mention
complémentaire

e Sport, loisirs...
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